ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE SI SILVICE
"Gheorghe Ionescu-Sisesti"
STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU LEGUMICULTURA IERNUT
Str. Energeticii Nr. 1/A, loc. Iernut, judetul Mures
Tel. 0744584437; E-mail: scdl.iernut@asas.ro

IERNUT

Nr. 313 din 09.10.2025

ANUNT

Statiunea de Cercetare — Dezvoltare pentru Legumicultura Iernut, cu
sediul in Iernut, str. Energeticianului, nr. 1/A , judetul Mures, in conformitate cu
prevederile art. 18, alin.(1) din anexa la H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice si a Legii nr.183/2024 privind statutul personalului din cercetare ,
organizeaza concurs pentru personal contractual cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminatd pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante, de executie, dupa
cum urmeaza:

- 1 post asistent de cercetare stiintificaA debutant, cu durata normald a timpului de
munca de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, la Sectorul de Cercetare.

- 1 post cercetator stiintific gradul III, cu durata normala a timpului de munca de 8
ore/zi, respectiv 40 ore/sdptdmana, la Sectorul de Cercetare.

Conditii specifice:
- sd aiba studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta ori studii
echivalente in domeniul agricultura.
- pentru postul de CS III candidatul trebuie sa detina titlu de doctor, grad CS III,
activitate de cercetare-dezvoltare minim 6 ani, experientd in domeniul proiectelor, lucrarilor
stiintifice si programelor de cercetare minim 6 ani.

Atributiile postului:

- Realizeaza individual si in colectiv teme de cercetare;

- Realizeaza proiecte de cercetare In parteneriat cu alte institutii stiintifice nationale sau
internationale ;

- Disemineaza rezultatele cercetarilor prin prezentari publice sau prin publicare in
format tiparit sau digital;

- Realizeazad extensia rezultatelor cercetdrilor catre beneficiari persoane fizice sau
juridice.

Modalitatea de desfasurare a concursului:
Proba scrisa
Interviu

Locul de desfasurare a concursului :
Sediul institutiei situat in localitatea lernut, strada Energeticianului, Nr.1/A,
jud.Mures.
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Bibliografie pentru postul ACS :
1. Balasa, M., 1973, Legumicultura. Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti
2. Indrea, D., Al. S. Apahidean, Maria Apahidean, D. Maniutiu, Rodica Sima, 2007,
Cultura legumelor, Editura CERES Bucuresti.
3. Indrea D., Apahidean ALS., 1977, Cultura legumelor timpurii. Ed. Ceres, Bucuresti
4. Maier, L. 1969, Cultura legumelor. Editura Agro-Silvica, Bucuresti
O. Nastase, D. Bunescu, Cr. Chiru, V. Poli, 1965, Producerea semintelor de legume.
Editura AGRO-SILVICA Bucuresti.
6. Ruxandra Ciofu, N. Stan, V. Popescu, P. Chilom, S. Apahidean, A. Horgos, V. Berar,
K. Fritz Lauer, N. Atanasiu, 2004, Tratat de legumicultura. Editura CERES Bucuresti.
7. Stan, N., Stan, Th., 1999, Legumicultura, vol. I, Editura ‘‘lon Ionescu de la Brad”’,
lasi.
8. Voican, V., L. Stoian, 2002, Cultura legumelor in camp, Ed., Ceres, Bucuresti.

e

Bibliografie pentru postul CS III :

1. Sisteme de combatere integrata a bolilor si daundtorilor pe culturi — autor: Tudorel
Baciu Ed. Ceres, Bucuresti, 1986.

2. Directiva europeana privind Utilizarea Durabila a pesticidelor-D 128/2009.

3. Fitotehnie - autori Gheorghe Valentin Roman, Valeriu Tabara, Paul Pirsan, Teodor
Robu, Mihail Axinte, Marin Stefan, Gavril Morar, Solovastru Cernea;

4. Tratat de Ameliorarea plantelor — autori: Savatti Mircea, Nedelea Gabriel, Ardelean
Marin, editura Marineasa Timisoara 2004

5. Ameliorarea plantelor — teorie si practica, autori; Savatti , M ; M. Savatti JR., Leon
Muntean ; 2003 Editura Academic Press Cluj Napoca

6. Sala Florin, Agrochimie, 2017, Editura EUROBIT, ISBN: 978-973-132-414-2;

7. Agrochimie — autori: Avarvarei I, Velicia Davidescu si altii, editura Sintech Craiova-
1997

8. Agrotehnica — autor Ciontu C., editura univ. Bucuresti 2007;

9. Fitopatologie — autor Cristea Stelica, editura Crisbook Bucuresti 2005.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditiile
prevazute in H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

1. Conditii generale:
a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
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infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.h).

2. Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 30 de zile de la data
publicarii anuntului, respectiv: perioada 09.10.2025 — 10.11.2025 (inclusiv), de luni pana
vineri, in intervalul orar 7:30 - 16:00 , la sediul S.C.D.L. IERNUT , IERNUT , str.
Energeticianului, Nr.1/A, jud.Mures, si vor contine, conform prevederilor art. 35 din H.G. nr.
1336/2022, urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului din Anexa nr. 2 ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestad identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator este prevazut in Anexa nr. 2.

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Documentul poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
certificatului de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasului de pe cazierul judiciar anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului. Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

h) certificat de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul National automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mentionate mai sus precum §i copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificdi cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.



Calendarul de desfasurare a concursului:

Data publicarii anuntului: 09.10.2025

Data limita de depunere a dosarelor: 10.11.2025 ora 12:00

Selectia dosarelor : 11.11.2025 ora 10:00

Publicarea selectiei dosarelor : 11.11.2025 ora 14:00

Depunere contestatii selectie dosare : 12.11.2025 ora 10:00
Rezolvarea contestatiilor la selectia de dosare : 13.11.2025 ora 12:00
Proba scrisa : 14.11.2025 ora 10:00

Afisare rezultate proba scrisa : 14.11.2025 ora 14:00

Termen limita contestatii referitoare la proba scrisa : 17.11.2025 ora 10:00
Afisare rezultatelor la contestatiile probei scrise : 18.11.2025 ora 10:00
Interviu : 19.11.2025 ora 10:00

Afisare rezultate interviu : 19.11.2025 ora 12:00

Termen limité contestatii ref. la proba interviu : 20.11.2025 ora 10:00
Afisare rezultate la contestasiile interviului : 20.11.2025 ora 14:00
REZULTAT FINAL : 20.11.2025 ora 15:00

Relatii suplimentare se pot obtine la: Serviciul de Resurse Umane, telefon
0744584437 , e-mail: minervaheitz@yahoo.com / pe site-ul: www.scdliernut.ro.
Anuntul va fi afisat la avizierul unitatii si postat pe site-ul unitatii, si va fi transmis spre
publicare catre portalul posturi.gov.ro.

REPREZENTANT LEGAL, Intocmit,
Director, Inspector R.U. ,
HEITZ MINERVA PACURAR EUGENIA-DANA
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